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Marcela de Oriie ios asumepresidencia dela
Corte de Apelaciones de Rancagua en ceremonia
de cambio de mando y cuenta publica

Por: Redaccion Sextavision

La ministra Marcela de Orue Rios
asumio la presidencia de la Corte
de Apelaciones de Rancagua en el
marco de la ceremonia de Inaugu-
racion del Ano Judicial 2026, oca-
sion en que el presidente (s) salien-
te, Ricardo Pairican Garcia, rindio
cuenta publica de los principales
hitos de la gestiéon 2025.

En la actividad participaron autori-
dades regionales, el Pleno de minis-
tras y ministros; la Fiscalia Judicial,

miembros de la judicatura; ade-
mas de relatores, administradores
y funcionarias y funcionarios de
tribunales, quienes se sumaron a la
instancia de forma presencial y te-
lematica.

La ministra de Orte manifest6
que “asumo con gran responsa-
bilidad esta importante mision,
comprometiéndome a seguir en la
senda del trabajo colaborativo, la
innovacidn, la vinculacién con las
instituciones y la comunidad, asi
como también impulsar medidas
para continuar con el mejoramien-
to de la gestion de causas hasta su
término”.

“Como presidenta de este tribunal
de alzada he visto el esfuerzo y la
entrega de todos a pesar de las li-
mitaciones

existentes en cuanto a recursos
”, agrego.
resupuesto

“En ese sentido, durante mi gestion
me enfocaré, en mejorar los proce-
sos, tomar medidas para el término
de causas en plazos razonables y
mantener una constante coordina-
cion y vinculacion con la comuni-
dad e instituciones de justicia. No
debemos olvidar que el Poder Ju-
dicial es parte esencial de la socie-
dad y nuestra obligacion es actuar
siempre desde la transparencia y la
probidad, junto con la entrega de
una justicia libre de espacios de dis-
criminacion, oportuna y accesible’,
expuso la presidenta de la Corte de
Apelaciones de Rancagua.

Cuenta Publica 2025

Durante la ceremonia, el ministro
Ricardo Pairican Garcia presento la
cuenta publica correspondiente al
afo judicial 2025.

El afo pasado ejercié la presiden-
cia el ministro Pedro Caro Romero,
quien estuvo en el cargo hasta oc-
tubre de 2025, tras ser nombrado a
inicios de noviembre en el tribunal
de alzada de Santiago. Posterior-
mente, el ministro Pairican asumid
la respectiva subrogancia.

En la instancia, se informé que se
mantuvo la tendencia al alza en el

ingreso de causas, registrandose
un incremento del 2%, pasando de
10.613 en 2024 a 10.837 el afo pa-
sado. Sin embargo, a pesar de este
incremento, hubo un aumento del
4% en el término de causas respecto
del afio pasado, dado que se resol-
vieron 10.402 procesos judiciales.

Durante el afio 2025, la Corte de
Apelaciones de Rancagua logrd
optimizar su eficiencia judicial me-
diante la creaciéon de una Cuarta
Sala Extraordinaria y una gestion
agil que permitié responder a mas
de 53.000 escritos en un maximo
de dos dias. El balance destaca el
cumplimiento del 99.9% de las li-
quidaciones de pensiones de ali-
mentos y un aumento significativo
en las notificaciones, todo bajo un
enfoque de servicio oportuno y
transparente. Ademas de las mejo-
ras operativas, el ministro Ricardo
Pairicdn subray¢ el fortalecimiento
de la seguridad mediante protoco-
los interinstitucionales para causas
de alta complejidad y una super-
vision directa en los tribunales de
la jurisdiccién para garantizar una
atencion de calidad acorde a las ex-
pectativas ciudadanas.
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Minvu O’Higg;ins suma tecnologa ‘para asegurar vivien-
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das con mejor aislacion y eficiencia energética

Cuatro profesionales del servicio se formaron en la region de Los Lagos para implementar un plan de monitoreo que
elevara los estandares de eficiencia energética y calidad constructiva en viviendas financiadas con subsidio estatal.

Por: Redaccion Sextavision

Con el propdsito de mejorar los proce-
sos de control en obras habitacionales y
avanzar en estandares mas exigentes de
eficiencia energética, funcionarios del
Departamento de Planes y Programas
de Minvu O’Higgins participaron en
una capacitaciéon especializada sobre
hermeticidad en edificaciones y aplica-
cion del Blower Door Test, herramienta
recientemente incorporada al servicio
regional. La formacion se desarroll6 los
dias 23 y 24 de febrero de 2026 en la re-
gion de Los Lagos, instancia que com-
bind contenidos tedricos y ejercicios
practicos en terreno.

La jornada fue impartida por Andrés
Romero y Carlos Olivares, profesiona-
les de Minvu Los Lagos reconocidos
por su experiencia en inspeccion de
proyectos mediante este instrumental.
En ese contexto, Cristobal Silva, Ariel
Ramirez, Eduardo Rojas y Gustavo
Carrefio adquirieron conocimientos
técnicos para utilizar correctamente el
equipo Blower Door, sistema que per-
mite medir la hermeticidad al aire de
una vivienda, detectando filtraciones
no controladas que inciden directa-
mente en el desempefio térmico y el
consumo energético.

El dispositivo se instala en el acceso

Frincipal de una ediﬁcaciéng, mediante
a generacion de diferencias de

presion, cuantifica las infiltraciones pre-
sentes en la envolvente. Esta medicion

resulta fundamental para verificar el
cumplimiento de la normativa térmica,
optimizar condiciones de confort in-
terior y fortalecer el aseguramiento de
calidad en proyectos financiados por el
Ministerio de Vivienda y Urbanismo.

La fase practica se desarrollo en los
conjuntos habitacionales Comité Espe-
ranza (158 viviendas) y Comité Espe-
ranza 2 (79 viviendas), ubicados en la
comuna de Puerto Octay, ambos ejecu-
tados con subsidios del D.S. N°49. Alli
se aplicaron pruebas reales que permi-
tieron contrastar procedimientos y re-
visar criterios de evaluacién en terreno,
generando una valiosa transferencia de
experiencias entre equipos regionales.
Desde Minvu O’Higgins destacaron
que esta preparacidn técnica marca un
paso relevante en la modernizaciéon

de la supervision de obras. El seremi de
Vivienda y Urbanismo, Luis Barboza,
sefiald que la incorporacion de este ins-
trumental “nos permite avanzar hacia
viviendas con mejor comportamiento
térmico, mayor eficiencia y estandares
constructivos mas altos. No solo esta-
mos construyendo mds, también esta-
mos construyendo mejor’”.

Con esta capacitaciéon, Minvu O’Hi-
ggins proyecta aplicar el Blower Door
Test de manera sistematica en distintos
conjuntos habitacionales, integrando
criterios de eficiencia y control avanza-
do a la fiscalizacion regional, en linea

con el compromiso institucional de
entregar soluciones habitacionales con
mayor desempefio y durabilidad.
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Codelo y Microsoft firman acuerdo que ace-

lera la integracionde IA y analitica avanzada
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Por: Redaccion Sextavision

Con el objetivo de profundizar su
transformacién digital y avanzar
en el uso estratégico de tecnologias
emergentes, Codelco y Microsoft
firmaron un acuerdo que establece
un marco de colaboracién para eva-
luar iniciativas conjuntas en inteli-
gencia artificial, analitica avanzada,
automatizacion y seguridad digital,
entre otras tematicas.

Elacuerdo, suscrito por el presiden-
te ejecutivo de Codelco, Rubén Al-
varado, y el presidente de Microsoft
Latinoamérica, Tito Arciniega, se
apoya en una relacion de trabajo de
mas de 27 afos entre ambas compa-
nfas, periodo en el que han desarro-
llado proyectos en multiples areas.
Esta nueva etapa busca incorporar
herramientas de vanguardia, bajo
altos estandares de ciberseguridadI y
proteccion de datos.

“Trabajar con un socio tecnolédgico
de clase mundial como Microsoft
consolida nuestro liderazgo en la
mineria del futuro. Ante una acele-
rada transformacion digital, debe-
mos procesar y considerar grandes
volumenes de datos en las operacio-
nes. Ese es el objetivo de esta alian-
za: optimizar la gestion de nuestros
activos mediante soluciones inno-
vadoras, maximizando el valor que
entregamos al Estado de Chile’, co-
mento Rubén Alvarado, presidente
ejecutivo de Codelco.

Con el objetivo de profundizar su
transformaciéon digital y avanzar
en el uso estratégico de tecnologias
emergentes, Codelco y Microsoft
firmaron un acuerdo que establece
un marco de colaboracién para eva-
luar iniciativas conjuntas en inteli-
gencia artificial, analitica avanzada,
automatizacion y seguridad digital,
entre otras tematicas.

El acuerdo, suscrito por el presiden-
te ejecutivo de Codelco, Rubén Al-
varado, y el presidente de Microsoft
Latinoamérica, Tito Arciniega, se
apoya en una relacion de trabajo de
mas de 27 afios entre ambas compa-
fifas, periodo en el que han desarro-
llado proyectos en multiples areas.
Esta nueva etapa busca incorporar
herramientas de vanguardia, bajo
altos estandares de ciberseguridad y
proteccion de datos.

“Trabajar con un socio tecnoldgico
de clase mundial como Microsoft
consolida nuestro liderazgo en la
mineria del futuro. Ante una acele-
rada transformacion digital, debe-
mos procesar y considerar grandes
volumenes de datos en las operacio-
nes. Ese es el objetivo de esta alian-
za: optimizar la gestion de nuestros
activos mediante soluciones inno-
vadoras, maximizando el valor que
entregamos al Estado de Chile’, co-
mentd Rubén Alvarado, presidente
ejecutivo de Codelco.

“Esta alianza con Codelco refleja
el potencial que la inteligencia ar-
tificial representa para impulsar el
desarrollo del sector minero y del
mercado chileno en general, habi-
litando operaciones mas seguras,
eficientes y sostenibles con foco en
las personas, la productividad y el
valor a largo plazo para el negocio y
el pais”, senald Tito Arciniega, presi-
dente de Microsoft Latinoamérica.

Entre los ambitos de trabajo que se
evaluaran destacan el uso intensivo
de datos, analitica avanzada e inte-
ligencia artificial para mejorar la
toma de decisiones; el desarrollo de
operaciones mds auténomas y se-
guras; la automatizacién de proce-
sos criticos; el fortalecimiento de la
ciberseguridad y el impulso a pro-
gramas de capacitacion tecnologi-
ca para trabajadores(as) y equipos.
Asimismo, el convenio contempla
la posibilidad de desarrollar pilotos,
participar en pruebas tempranas de
nuevas soluciones, compartir expe-
riencias internacionales y promover
la vinculacién con el ecosistema de
innovacion. El acuerdo tendrd una
vigencia inicial de 18 meses y con-
tard con una estructura de gober-
nanza conjunta que permitira hacer
seguimiento estratégico y operativo
a las iniciativas.
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Seremi Nayadeth Ahumada destaca logros alcanza-
dos en materia de cuidados, ninez y calle

Tras la promulgacion de la ley “Chile Cuida’, se crea el Sistema Nacional de Apoyos y Cuidados, reconociendo el dere-
cho al cuidado en su triple dimension: a cuidar, a ser cuidado y al autocuidado.

Por: Redaccion Sextavision

Al concluir su gestion iniciada en abril
de 2022, la Seremi Nayadeth Ahumada
Herrera presenté un balance marcado
por la consolidacién de derechos so-
ciales en la Region de O’Higgins. Su
labor se centrd en tres ejes fundamen-
tales: el Sistema Nacional de Apoyos y
Cuidados, la proteccién integral de la
nifiez y la dignificacién de las personas
en situacion de calle, logrando trans-
formar programas gubernamentales
en politicas de Estado con respaldo
legal y cobertura territorial extendida.

En el ambito de los cuidados, se des-
taco la implementacion de “Chile
Cuida’, elevando esta materia a cuar-
to pilar de la protecciéon social. Bajo
su administracién, el programa Red
Local de Apoyos y Cuidados pasé de
atender 506 hogares en 7 comunas
en 2022 a 2.424 hogares en 17 comu-
nas en 2025. Ademas, se inauguraron
cuatro Centros Comunitarios de Cui-
dados en Rancagua, Rengo y Marchi-
giie, espacios disefiados para ofrecer
bienestar y talleres de emprendimiento
a las mas de 16 mil cuidadoras inscri-
tas en el Registro Social de Hogares.

Respecto a la infancia, la gestion alcan-
z6 un hito histdrico al lograr la insta-
lacién de Oficinas Locales de la Nifiez
(OLN) en las 33 comunas de la region.
Este logro representa un cumplimiento
anticipado, ya que la Ley de Garantias
establecia el afio 2027 como plazo final
para dicha cobertura. Este despliegu

territorial, sumado al fortalecimiento
del sistema Chile Crece Mas, garantiza
que cada municipio cuente con la in-
fraestructuranecesaria para protegerlos
derechos de nifios, nifias y adolescentes.

En cuanto a las personas en situacion
de calle, se concretaron avances sig-
nificativos en dignidad e inclusién. El
plan Protege Calle 2025 operé con 9
dispositivos, incluyendo albergues y
residencias que entregaron miles de
prestaciones de alimentacién y sa-
lud. Destacd especialmente la Ruta
Meédica, pionera desde 2022, que ha
brindado atencién odontoldgica y of-
talmoldgica a mds de 2.000 personas,
junto con la activaciéon del Coédigo
Azul para proteger a los mas vulne-
rables durante los meses de invierno.

Finalmente, la Seremi resalt6 el éxito
del programa Vivienda Primero, una
apuesta innovadora que desde 2023 ha
permitido que 66 personas abandonen
la calle para vivir en hogares estables y
compartidos en Rancagua. Ahumada
concluyé su cuenta publica enfatizan-
do que estos logros, ahora respaldados
por normativas legales y protocolos in-
terinstitucionales, aseguran una red de
proteccién social mas robusta, oportu-
na 'y humana para los ciudadanos de la
region.
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Servicio de Salud O’Higgins presenta Plan Estratégico 2026 a
directores de hospitales de base comunitaria

Por: Redaccion Sextavision

Con el objetivo de fortalecer la efi-
ciencia de ia red hospitalaria, la Sub-
direccion de Gestion Asistencial del
Servicio de Salud O’Higgins presentd
el Plan Estratégico 2026 en la primera
reunion sostenida con los directores
de hospitales de base comunitaria de
la region.

La iniciativa considera un trabajo
conjunto entre el Servicio de Salud
OHiggins y los establecimientos
hospitalarios, orientado a aumentar
la contactabilidad con los pacientes
y optimizar el uso de las agendas cli-
nicas. Con ello, se busca mantener a
los usuarios vinculados a su atencién
y evitar la pérdida de horas médicas
en los servicios de salud de la region

La directora (s) del Servicio de Salud,
Margarita Yercic Bravo, fue enfati-
ca en sefalar que este plan apunta a
acompanar a los equipos directivos y
a los hospitales deqbase comunitaria.
En ese sentido, explico que “estamos
generando una estrategia bastante
amplia. No solo es de procesos cli-
nicos, sino que tambien hacer le-
vantamiento de gestion de personas,
estructura, para poder estandarizar y
actualizar a nuestros hospitales’.

Durante 2025, la Subdireccion de
Gestion Asistencial cre6 e imple-
mentd el primer plan estratégico
en los hospitales de mediana y alta
complejidad de la region, donde se
impulsaron medidas para agilizar las
atenciones en el drea ambulatoria, los
rocesos quirtirgicos y la contactabi-
idad con pacientes. Los resultados

fueron positivos, por lo que ahora se bus-
ca replicar esta estrategia en los hospitales
de base comunitaria.

El subdirector (s) de Gestion Asistencial,
Dr. Lenin Espaia, es el encargado de im-
plementar este plan estratégico y de pre-
sentarlo a los directores de %os hospitales.
En ese contexto, destacd la importancia
del trabajo en red, sefialando que “la idea
es integrarnos ain mas en el trabajo de la
red asistencial, ya sea en la atencion am-
bulatoria, en la gestion de camas o en la
red de urgencias, potenciando todas las
capacidades que tienen los hospitales de
base para hacerlo todavia mejor”.

Con este trabajo se espera alcanzar el
100% de utilizacién de las agendas cli-
nicas, aprovechando plenamente la ca-
pacidad de los hospitales de la region y

generando un impacto positivo en la re- |

uccion de las listas de espera.

Para lograr una mayor eficiencia en los
hospitaf

gion, quienes estan en primera linea son
sus directores. El director de Peumo, Alex
Pozo, respaldé la importancia de que se
generen estas instancias y que siempre
se encamine a favor de mejorar la aten-
cion en el servicio publico indicando que
“existe un animo prospectivo, que no es
solo directivo, sino que existe un animo
por parte de los funcionarios a que esto
resulte ya que significa llegar con la salud
efectiva para los pacientes que nos estan
esperando’

En la misma linea, el director del Hospital de
Pichilemu, Dr. Sergio Ortiz agregd que “una
de las mayores expectativas es mejorar

el rendimiento de las atenciones clini-
cas, ya que es fundamental en hospita-
les de base comunitaria, porque somos
la primera respuesta a toda la pobla-
cion. Se agradece mucho el trabajo y el
acompafiamiento que tendremos du-
rante el afio”

La reunién marcd el inicio de un tra-
bajo colaborativo entre la Subdireccion
de Gestion Asistencial y los hospitales
de base comunitaria, abriendo camino
a mejoras en la eficiencia de la red pu-
blica de salud y a una mejor respuesta
para la comunidad usuaria de la regién
de O'Higgins.

es de base comunitaria de la re- & §




